
Fact Sheets 
Migration and the Episcopal Church 

Based on the resolutions passed at General Convention and Executive Council, the 

public policy positions of The Episcopal Church regarding immigrants and refugees 

are based on our faith tradition of welcoming the stranger and serving the “least 

among us.” While recognizing legitimate security concerns, we need not abandon 

our national tradition of hospitality to the persecuted and marginalized.  

We will encourage Congress, when considering comprehensive immigration reform,  

to extend full recognition to the rights of immigrant workers, including the 

possibility of permanent status and eventual U.S. citizenship; address family 

immigration in a realistic way; employ effective workplace and border enforcement 

strategies; create channels for workers to enter the country legally for jobs; reduce the 

family reunification backlogs; and create workable incentives for the approximately 

12 million undocumented immigrants already here to come forward and register 

with the government. 

We are particularly concerned that a restructured system permit immigrant workers 

to enter the U.S. through an orderly, legal process tied to real employment 

possibilities for new workers and protect the rights of workers to avoid exploitation 

by unscrupulous employers. Family unity is an imperative of any reformed system.  

The United States needs an immigration system that would allow workers to enter 

the U.S. legally with a path toward permanent residence and citizenship, offer 

protection under laws and regulations that pertain to U.S. workers, and re-unite 

families that have been kept apart due to the family backlog.  

 

BACKGROUND  

The Episcopal Church has been resettling and advocating for refugees for 60 years—

first under the auspices of Church World Service, then as a program of the Presiding 

Bishop’s Fund for World Relief, and since 1988 through Episcopal Migration 

Ministries (EMM).  EMM is one of ten agencies that work with the U.S. Department 

of State to resettle refugees from around the world. EMM receives federal funding, 

but relies upon the support of individual parishes and its affiliate network to provide 

direct services to refugees.  

The Episcopal Church has been a forceful advocate on behalf of refugees, 

immigrants, and other at-risk groups.  Our goal is to serve the least of those among 

us and to welcome the stranger by carrying forth the voice of refugees, immigrants, 

and other at-risk uprooted groups for whom protection through better public policy 

is needed. 

General Council Resolution  

2006-A017—Part I 

 

Adopt the Fundamental 

Principles Included in “The 

Alien Among You” as the Policy 

of the Episcopal Church  

 

Resolved, That the 75th General 

Convention of The Episcopal 

Church receive “The Alien 

Among You” in the Blue Book 

Report of the Standing 

Commission on Anglican and 

International Peace with Justice 

Concerns; and, while recognizing 

the duty and right of a sovereign 

nation to protect and defend its 

borders, adopt the following 

fundamental principles included 

in “The Alien Among You” as 

the policy of The Episcopal 

Church.  

1. Undocumented aliens should 

have reasonable opportunity to 

pursue permanent residency. 

2. Legal workers should be 

allowed to enter the United 

States to respond to recognized 

labor force needs. 

3. Close family members should 

be allowed to reunite without 

undue delay with individuals 

lawfully present in the United 

States. 

4. Fundamental U.S. principles of 

legal due process should be 

granted all persons. 

5. Enforcement of national 

borders and immigration policies 

should be proportional and 

humane; and be it further 



Hojas Informativas 
Migración y la Iglesia Episcopal  

La política pública de la iglesia Episcopal en relación a temas de inmigración y 

migración  esta basada en que la hospitalidad y  trato justo hacia refugiados, personas 

en busca de asilo,  inmigrantes y cuestiones de seguridad no son incompatibles con 

legítimas preocupaciones sobre seguridad nacional. Preocupación sobre cuestiones de 

seguridad no significa abandonar ni nuestra tradición nacional de hospitalidad hacia 

aquellos perseguidos y marginalizados  o nuestra tradición de fe de bienvenida al 

extranjero y servicio aquellos que más la necesitan.  

Alentamos al Congreso para que de una respuesta a inmigración familiar de manera 

realista, aplique las leyes migratorias tanto en la fronteras como en el lugar de trabajo de 

manera efectiva respetando derechos humanos, cree canales para que trabajadores 

puedan entrar legalmente al país, para reducir las demoras en casos de reunificación 

familiar, y cree incentivos que vaya más allá de soluciones simplistas e imprácticas  

como “reportar para deportar” hacia los aproximada mente 12 millones de inmigrantes 

indocumentados, ofreciendo verdaderas respuestas hacia la legalización.  

El Consejo Ejecutivo de la Iglesia ha expresado su apoyo para una reforma migratoria 

comprensiva e integral que extienda el pleno reconocimiento de los derechos de los 

trabajadores inmigrantes, incluyendo la posibilidad de status permanente y 

eventualmente ciudadanía. El Consejo expresó particular interés por un sistema 

migratorio que permita a trabajadores entrar a los Estados Unidos a través de un 

proceso ordenado, legal y relacionado a la realidad del mercado de trabajo que proteja 

los derechos de los trabajadores para evitar explotación por parte de empleadores 

inescrupulosos.  La unidad de la familia es entendida como un imperativo de cualquier 

sistema reformado.  

La Iglesia Episcopal continuará trabajando por una reforma migratoria que incluya un 

plan para arreglar el quebrado sistema actual mientras que mantenga el control sobre 

nuestras fronteras. Estados Unidos necesita un sistema migratorio que permita a los 

trabajadores entrar a esta nación de manera legal y que reunifique familias que han 

estado separado por años por las demoras del sistema.  

La Iglesia Episcopal ha reasentado refugiados por más de 60 años – inicialmente bajo el 

auspicio de  Church World Service, luego como un programa del fondo del entonces 

Fondo del Obispo Presidente para Asistencia Mundial y desde 1988 a través de los 

Ministerios Episcopales de Migración (Episcopal Migration Ministries, EMM).  EMM es 

una de las 10 agencias que trabajan con el Departamento de Estado de los Estados 

Unidos para reasentar refugiados en el mundo. EMM recibe fondos federales, pero se 

sirve del apoyo de parroquias y redes de afiliados para proveer servicios y asistencia a 

refugiados.  

La Oficina de Relaciones Gubernamentales trabaja en la defensa de inmigrantes, 

refugiados y otros grupos en riesgo. El objetivo de esta colaboración es servir a los más 

necesitados y abriendo nuestras puertas, llevando la voz de refugiados, inmigrantes, y 

otras personas vulnerables que necesitan protección por medio de una mejor política 

pública.  

Resolución de Consejo General   

2006-A017—Parte I 

 

Se resuelve, que la 75a Convención 

General de la Iglesia Episcopal 

reciba “Los extranjeros y nosotros” 

en el Informe Libro Azul de la 

Comisión Permanente sobre 

Asuntos Anglicanos y de Paz 

Internacional con Justicia y, 

respetando el derecho que tiene 

cada nación soberana a proteger y 

defender sus fronteras, que adopte 

los principios fundamentales 

incluidos en “Los extranjeros y 

nosotros” como símbolo de la 

política de la Iglesia Episcopal: 

1. Los extranjeros indocumentados 

deberán tener una oportunidad 

razonable de obtener su residencia 

permanente; 

2. A los trabajadores legales 

debería permitírsele ingresar a 

Estados Unidos según las 

necesidades laborales del país; 

3. A los parientes cercanos debería 

permitírseles reunirse sin demoras 

innecesarias con sus familiares que 

están legalmente viviendo en 

Estados Unidos; 

4. A todas las personas deberá 

concedérseles los principios 

fundamentales de los Estados 

Unidos sobre el debido proceso; 

5. El celo con el que se hacen 

cumplir las políticas de 

inmigración en las fronteras, 

deberá ser razonable y humano. 


